
 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลวัดตูม 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

********************** 

ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลวัดตูม อ าเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีความประสงค์จะ
ด าเนินการรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเพื่อเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไปเพื่อด ารง
ต าแหน่งที่ว่าง ตามแผนอัตราก าลังสามปี พ.ศ. 2564 – 2566  

อาศัยอ านาจตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพระนครศรีอยุธยาเรื่อง หลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2547 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม องค์การบริหารส่วนต าบลวัดตูม จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง โดยมี
รายละเอียด ดังนี ้

1. ประเภทของพนักงานจ้างและต าแหน่งท่ีรับสมัคร 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)   จ านวน 1 อัตรา 
พนักงานจ้างท่ัวไป 

ส านักปลัด 
 ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์   จ านวน 1 อัตรา 
 กองคลัง 
 ต าแหน่ง คนงาน     จ านวน 1 อัตรา 

กองช่าง 
 ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์   จ านวน 1 อัตรา 

2. คุณสมบัตขิองผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
2.1  ผู้ซึ่งได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้าง ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังนี ้

                     (1) มีสัญชาติไทย 
   (2) มีอายุไม่ต่ ากว่า 18 ป ีบรบิูรณ์ และไม่เกิน 60 ป ี
                     (3) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
                     (4) ไม่เป็นผูม้ีกายทพุพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือ 
จิตฟั่นเฟอืนไม่สมประกอบหรือเป็นโรคตามที่ก าหนดไว้ในประกาศก าหนดโรคทีเ่ป็นลักษณะต้องห้ามเบื้องต้นส าหรบั
พนักงานส่วนต าบล           
 
 



 
 

                       (ก) โรคเรื้อนในระยะติดต่อหรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
                               (ข) วัณโรคในระยะอันตราย 
                               (ค) โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
                               (ง) โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
                               (จ) โรคพิษสุราเรื้อรัง 

(5) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
                     (6) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารท้องถ่ิน คณะผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน 
                     (7) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุด ให้จ าคุกเพราะกระท าผิดทางอาญา   
เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
                     (8)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น
ของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน หรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถ่ิน 

(9)  ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ  
รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถ่ิน 

หมายเหตุ ผู้ที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรรในครั้งนี้ วันที่ท าสัญญาจ้างจะต้องไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่ง 
ทางการเมือง กรรมการพรรคการเมอืง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง ผู้บรหิารท้องถ่ิน คณะผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิก
สภาท้องถ่ิน ข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นขอ งรัฐ รัฐวิสาหกิจ 
พนักงานหรือลูกจ้างของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 

2.2 คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง  
ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง ตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดเกี่ยวกับการรับสมัครแต่ละ

ต าแหน่ง แนบท้ายประกาศนี้ (ภาคผนวก ก.) 

3.  วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร   
                 3.1 ก าหนดประกาศรับสมัคร 

ตั้งแต่วันที่ 2 กันยายน - 10 กันยายน 2564 
     3.2 ก าหนดรับสมัคร 

ผู้ที่ประสงค์จะสมัคร ติดต่อขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานด้วยตนเอง ระหว่างวันที่ 
13 กันยายน - 21 กันยายน 2564 ในวันและเวลาราชการ ได้ที่ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลวัดตูม                 
อ าเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา หมายเลขโทรศัพท์ 0-3570-4758 
  3.3 เอกสารและหลักฐานท่ีใช้ในการสมัคร  

ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรต้องยื่นใบสมัครฯด้วยตนเอง  โดยกรอกรายละเอียดใน       
ใบสมัครให้ถูกต้องและครบถ้วน โดยผู้สมัครรับรองส าเนาถูกต้องและลงลายมือช่ือก ากับไว้ในเอกสารทุกฉบับ 
ดังต่อไปนี้  

(1) ใบสมัคร (ขอรบัใบสมัครได้ทีส่ านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลวัดตูม) 
(2) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน     จ านวน 1 ฉบับ 
(3) ส าเนาทะเบียนบ้าน      จ านวน 1 ฉบับ 
(4) ส าเนาวุฒกิารศึกษา/หลักฐานการศึกษา    จ านวน 1 ฉบับ 
(5) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตา ขนาด 1 นิ้ว  จ านวน 3 รูป  
(6) ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน นับถึงวันรับสมัคร จ านวน 1 ฉบับ 
(7) ส าเนาหลกัฐานอื่น (ถ้ามี) เช่น ทะเบียนสมรส ทะเบียนหย่า  
เอกสารการเปลี่ยนช่ือ–สกลุ การผ่านการเกณฑ์ทหาร  
ใบอนุญาตขับรถยนต์ฯลฯ      จ านวน 1 ฉบับ 



 
 

เง่ือนไขในการสมัคร 
ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร จะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็น                

ผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียด
ต่างๆในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่
ว่าด้วยเหตุผลใดๆ หรือคุณวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งทีส่มัคร อันเปน็ผลท าให้ผูส้มัครไม่
มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าว หากตรวจสอบพบ ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้รับการสรรหาและ             
การเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้นตั้งแต่ต้น 

4. ค่าธรรมเนียมในการสมัคร 
ผู้สมัครต้องเสียค่าธรรมเนียมในการสมัคร อัตราต าแหน่งละ 100 บาท (หนึ่งร้อยบาทถ้วน) เมื่อ

สมัคร 
เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรแล้ว ค่าธรรมเนียมในการสมคัรจะไมจ่่ายคืนไม่ว่ากรณีใดๆทัง้สิ้น 

5. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ และก าหนดวัน เวลา และสถานท่ีสอบ 
5.1 องค์การบริหารส่วนต าบลวัดตูมจะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร                 

ในวันที่ 22 กันยายน 2564 ตั้งแต่เวลา 10.00 น. เป็นต้นไป ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลวัดตูม                  
5.2 ก าหนดวัน เวลา ทดสอบสมรรถนะ ในวันที่ 27 กันยายน 2564 ตั้งแต่เวลา 10.00 น.                

เป็นต้นไป ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลวัดตูม  

6.  หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 
  องค์การบรหิารส่วนต าบลวัดตูม จะด าเนินการตามหลักเกณฑ์การเลือกสรรบุคคลเพื่อปฏิบัตงิาน       
โดยยึดหลกัสมรรถนะ ที่จ าเป็นต้องใช้ส าหรับการปฏิบัตงิานในต าแหน่งที่ก าหนด ดังนี้  

6.1 สอบข้อเขียน (ปรนัย)  
แบ่งเป็นภาคความรู้ความสามารถทั่วไปและความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง  
6.2 สอบสัมภาษณ์  
พิจารณาจากประวัติส่วนตัว ประสบการณ์ บุคลิกภาพ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ความคิดริเริ่ม  

ปฏิภาณไหวพริบ ทัศนคติ และความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่งของผู้สมัคร 

7.  หลักเกณฑ์การตัดสิน 
  การประเมินสมรรถนะ ผู้ผ่านการสอบคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ที่ได้รับคะแนนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 

8.  ประกาศรายชื่อผู้ท่ีผ่านการสรรหาและเลือกสรร 
  ประกาศรายช่ือผู้ที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ในวันที่ 29 กันยายน 2564 ณ ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบลวัดตูม อ าเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

9.  การขึ้นบัญชีและยกเลิกบัญชีรายชื่อผู้ท่ีผ่านการเลือกสรร 
9.1 องค์การบริหารส่วนต าบลวัดตูม จะประกาศรายช่ือผู้ที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรร และเรียง 

ล าดับคะแนนที่สอบได้ คะแนนรวมสูงสุดลงตามล าดับ ในกรณีที่มีผู้ผ่านการเลือกสรรได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้ผ่าน
การเลือกสรรได้คะแนนภาคความรู้ตามที่ก าหนดมากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนภาคความรู้
ความสามารถตามที่ก าหนดเท่ากัน ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจ าตัวสมัครก่อนเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 
 
 
 





 
 

ภาคผนวก ก. 
เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลวัดตูม 

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเขา้เป็นพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ลงวันท่ี 2 กันยายน 2564 

************* 

ชื่อต าแหน่ง  ผู้ดูแลเดก็ (ทักษะ) จ านวน 1 อัตรา  รหัสต าแหน่งท่ีสมัคร 001 
ต าแหน่งประเภท พนักงานจ้างตามภารกจิ 
สังกัด   กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลวัดตูม  

หน้าท่ีและความรับผิดชอบหลัก 
  ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดประสบการณ์เรียนรู้ การส่งเสริมการเรียนรู้ พัฒนาผู้เรียน ปฏิบัติงาน
ทางวิชาการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลวัดตูม และปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
1. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์เรียนรู้ และส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการ 

หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2. จัดอบรมสั่งสอน และจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และคุณลักษณะ 

ตามวัย 
3. ปฏิบัติงานวิชาการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
4. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
5. ปฏิบัตงิานความร่วมมือกับเครือข่ายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
6. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
ก าหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะส าหรบัต าแหน่งโดยใช้ทักษะเฉพาะบุคคล ซึ่งจะต้องเป็นผูท้ี่

มี 
ความรู้ ความสามารถและทักษะในงานที่จะปฏิบัติไม่ต่ ากว่า 5 ปี และทักษะดังกล่าวจะต้องสามารถพิสูจน์ให้เห็นถึง
ความมีทักษะในงานนั้นๆ โดยมีหนังสือรับรองการท างานจากนายจ้าง หรือหน่วยงานซึ่งระบุถึงลักษณะงานที่ได้ปฏิบัติ
หรือมีการทดสอบทักษะเฉพาะบุคคลด้วยการทดลองปฏิบัติ 

ความรู้ความสามารถ 
1. มีความรู้ความเข้าใจในกฎหมายสภาต าบล และองค์การบริหารส่วนต าบล และกฎหมาย  

กฎระเบียบ และข้อบังคับอื่นที่ใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
2. มีความรู้ ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา และความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม  

จริยธรรม และอุดมการณ์ของความเป็นครู มาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา 

อัตราค่าตอบแทน 
  อัตราค่าตอบแทนเดือนละ 9,400 บาท/เดือน  

เงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว 2,000 บาท/เดือน 

 
 



 
 

 
ภาคผนวก ก. 

เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลวัดตูม 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเขา้เป็นพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ลงวันท่ี 2 กันยายน 2564 
************* 

ชื่อต าแหน่ง  คนงาน   จ านวน 1 อัตรา  รหัสต าแหน่งท่ีสมัคร 003 
ต าแหน่งประเภท พนักงานจ้างทั่วไป 
สังกัด   กองคลงั องค์การบรหิารส่วนต าบลวัดตูม 

หน้าท่ีและความรับผิดชอบหลัก 
  ปฏิบัติงานที่ต้องใช้แรงงานทั่วไป และปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
  ปฏิบัติหน้าที่ ช่วยเหลืองานด้านการเงินและบัญชี และงานสารบรรณ ช่วยเหลือการปฏิบัติงาน                    
ของกองคลังและปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
1. มีความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
2. ไม่ก าหนดคุณวุฒิ 

อัตราค่าตอบแทน 
  อัตราค่าตอบแทนเดือนละ 9,000 บาท/เดือน  

เงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว 1,000 บาท/เดือน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ภาคผนวก ก. 
เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลวัดตูม 

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเขา้เป็นพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ลงวันท่ี 2 กันยายน 2564 

************* 

ชื่อต าแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์ จ านวน 1 อัตรา  รหัสต าแหน่งท่ีสมัคร 002 
ต าแหน่งประเภท พนักงานจ้างทั่วไป 
สังกัด   ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลวัดตูม 

หน้าท่ีและความรับผิดชอบหลัก 
  ปฏิบัติงานขับรถบรรทุกขยะ , ใช้แรงงานทั่วไป และปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
  ปฏิบัติหน้าที่ขับรถบรรทุกขยะ และช่วยเหลือการปฏิบัติงานของส านักปลัด และปฏิบัติหน้าที่อื่น               
ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
1. มีความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
2. ไม่ก าหนดคุณวุฒิ 
3. มีใบอนุญาตขับรถยนต์ 

อัตราค่าตอบแทน 
  อัตราค่าตอบแทนเดือนละ 9,000 บาท/เดือน  

เงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว 1,000 บาท/เดือน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ภาคผนวก ก. 
เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลวัดตูม 

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเขา้เป็นพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ลงวันท่ี 2 กันยายน 2564 

************* 

ชื่อต าแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์ จ านวน 1 อัตรา  รหัสต าแหน่งท่ีสมัคร 004 
ต าแหน่งประเภท พนักงานจ้างทั่วไป 
สังกัด   กองช่าง องค์การบริหารส่วนต าบลวัดตูม 

หน้าท่ีและความรับผิดชอบหลัก 
  ปฏิบัติงานขับรถกระเช้าไฟฟ้า , ใช้แรงงานทั่วไป และปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
  ปฏิบัติหน้าที่ขับรถกระเช้าไฟฟ้า และช่วยเหลือการปฏิบัติงานของกองช่าง และปฏิบัติหน้าที่อื่น               
ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
4. มีความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
5. ไม่ก าหนดคุณวุฒิ 
6. มีใบอนุญาตขับรถยนต์ 

อัตราค่าตอบแทน 
  อัตราค่าตอบแทนเดือนละ 9,000 บาท/เดือน  

เงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว 1,000 บาท/เดือน 
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